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โรงเรียนพลิ้ว 
อ าเภอแหลมสิงห ์  จังหวัดจันทบุร ี

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเสมาสิงห์ 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 
 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ 083-0335369 
Email Address : Chaichan773@gmail.com 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน : 

โรงเรียนพลิ้ว 

 ที่ตั้ง : 1/1 ม.5 ต.พลิ้ว  อ.แหลมสิงห์  จ.จันทบุรี 22190 

นายชัยชาญ  ศรีสังข ์
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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 โทรศัพท์ : 039-397238 
 

  Website : https://data.bopp-obec.info/web/ 

index_kru_detail.php?id=921405&Area_CODE=2202&School_ID=1022060123 

  e-Mail :  Phlewschool@gmail.com 
   

ประเภทและขนาดโรงเรียน : กลาง 
 

  ประเภทโรงเรียน 
 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

  ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566* ที่มา:  
 
 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ( 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน( 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา( 

 

https://data.bopp-obec.info/web/
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  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน .....16........ คน 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.........-.....คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน........12...คน 
4) พนักงานราชการ (ครู(  จ านวน........-......คน 
5) ลูกจ้างประจ า    จ านวน........-......คน 
6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ(  จ านวน........-......คน 
7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ(  จ านวน.......1......คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จ านวน.......1......คน 
9) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   จ านวน.......1.......คน 
10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ( จ านวน.......-........คน 
11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอ่ืนๆ( จ านวน.......-........คน 
12) อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...( จ านวน..........-........คน 

ขอ้มูล ณ วันที ่1 กุมภาพันธ ์2566*ที่มา:  
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566( : จ านวน ......329.... คน 

 

 

 

 

 

 

 
 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 0 0 0 0  

อนุบาล 2 23 14 37 11.25 1 
อนุบาล 3 17 21 38 11.55 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 40 35 75 22.80 2 
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่  1 17 18 35 10.64 1 

ประถมศึกษาปีที่  2 18 19 37 11.25 1 
ประถมศึกษาปีที่  3 24 20 44 13.37 2 
ประถมศึกษาปีที่  4 12 19 31 9.42 1 
ประถมศึกษาปีที่  5 22 33 55 16.72 2 
ประถมศึกษาปีที่  6 30 22 52 15.81 2 

รวมประถมศึกษา 123 131 254 77.20 9 
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส( 

มัธยมศึกษาปีที่  1 0 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่  2 0 0 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่  3 0 0 0 0 0 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ) 0 0 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 163 166 329 100.00 11 

จุดเด่น   1( การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องการศึกษา 
   2( ................................................................................................  
            3( ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1(การเรียนรู้ถดถอยของนักเรียน(Learning Loss( 
      2(ความปลอดภัยอาคารสถานที่(ถนนระหว่างโรงเรียน( 
      3( ..........................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  : การบริหารความปลอดภัยอาคารสถานที่ (อาคารเรียนอยู่ระหว่าง
ถนนในชุมชน /รั้วโรงเรียนทรุดตัว 
              

แนวทางแก้ไข :  ประสานหน่วยงานองค์กรท้องถิน่จัดท าป้ายเตือน/ท าจุด
ชลอความเร็วถนนระหว่างอาคารเรียน/จัดสร้างรั้วโรงเรียน 
                       
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ข้าราชการครูทีบ่รรจุใหม่ยังขาดประสบการณ์การจัดการเรียนรู ้

แนวทางแก้ไข   นิเทศติดตาม /อบรมพัฒนา 
 

ปัญหา  :  เจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุขาดความรู้ความเข้าใจ 
               ในการปฏิบัติงานการเงิน  บัญชี  และงานพัสดุเนื่องจาก
ย้ายหรือเกษียณอายุราชการ 

แนวทางแก้ไข : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี  เขต  2 
                       ควรจัดอบรมและให้แนะน ำกับเจ้ำหน้ำที่ทุกปี 
 

ปัญหา : 1.ความรู้ถดถอยนักเรียน(Learning Loss) 
 

แนวทางแก้ไข : 1.คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
   2.จัดท าแผนงาน/โครงการแก้ไขระดับโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนพลิ้ว 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการตามนโยบาย 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้มีส่วนร่วม ในการท ากิจกรรม
โดยน าหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะและความรู้              
จากการท ากิจกรรมโดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรัก ความสามัคคี ให้ความ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 

9,110 บาท 1. โรงเรียนเกิดแหล่งเรียนรู้  ใน
เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง นักเรียน 
มีทักษะและความรู้ในการท า
กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง มี
ความรักสามัคคี ให้ความร่วมมือ
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง                   
มีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนำงำนระบบ
วิชำกำร 
1. กิจกรรมย้อนรอยประวัติศาสตร์
อิงถิ่นฐานแหลมสิงห์บ้านฉัน 
2. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 90  เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 
ประการและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 
34,000 

 
 
 
 

นักเรียนร้อยละ 80  
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 
ประการและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนา
ตนเอง 
 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการขั้น
พ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3  ร้อยละ 90  เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80  รู้จักสังเกต คิด ตั้งค าถาม และ
หาค าตอบด้วยตนเอง 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 เกิดเกิดการรู้คิดจากการเรียนรู้
ร่วมกัน 
3.นักเรียนร้อยละ 80  มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 

 
10,000 บาท 

 
 
 

1.นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ 
2.นักเรียนเกิดการรู้คิดจากการ
เรียนรู้ร่วมกัน 
3.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนำงำนวิชำกำรขั้น
พ้ืนฐำน 
1. กิจกรรมห้องสมุดเพ่ือพัฒนำกำร
อ่ำน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู ้และสื่อต่างๆ 
รอบตัว 
 2. นักเรียนร้อยละ 100  มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด 
เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
3. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม

30,000 1.  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
ต่าง ๆ รอบตัว 
 2.  นักเรียนมีทักษะในการอ่าน 
ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถาม
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ 
รอบตัว  
2.นักเรียนร้อยละ 80  มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ
ตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
3.  นักเรียนร้อยละ 80  สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 

3.  นักเรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนำงำนวิชำกำรขั้น
พ้ืนฐำน 
1. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความรู้
ความสามารถตามความสนใจและความถนัดและ
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้    2. นกัเรียนได้รับ
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต   และบริการพ้ืนฐานด้าน
สุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เพ่ือส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถ ร้อยละ  90 
2. นักเรียนน าความรู้  ทักษะ  กระบวนการ  ไปใช้ใน
การพัฒนาตนเองและด ารงชีวิตในสังคม  อย่างเป็นสุข  
ร้อยละ  90 

45,500  บาท 
 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ประชาธิปไตย  มีวินัย เคารพ
ข้อบังคับของสังคมและการ
ท างานเป็นทีม 
2. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ 
เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่ง
ที่ดีงาม  เพ่ือส่วนรวม  
3. นักเรียนรู้จักวางแผนการ
ท างาน  ฝึกการท างานร่วมกับ
ผู้อืน่และด าเนินการจนส าเร็จ 
4. นักเรียนท างานตามศักยภาพ
ของตนเองอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
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พัฒนางาน และภูมิใจในผลงาน
ของตนเอง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนำระบบบริหำรงำน
ทั่วไป 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนโรงเรียนพลิ้วทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา

ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2.  ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการด าเนิน
ชีวิต สามารถด ารงตนอยู่ใน 
สังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและ

ตรงตามสภาพปัญหา 

2,000  บาท 
 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนโดยมีกระบวนการวิธีการ
และเครื่องมือที่มีคุณภาพ ได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดีเก่งและเรียนรู้
อย่างมีความสุขและจบการศึกษา
ภาคบังคับ            
3. ครู ผู้ปกครอง มีศักยภาพใน
การร่วมกันดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนางานระบบบริหาร
วิชาการ 
1. กิจกรรม1 ชั้นเรียน 1 นวัตกรรม  

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนท างานอย่างมีระบบ  มีการวางแผน  รู้จัก
แก้ปัญหา  สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน    ร้อยละ  80 
2. นักเรียนมีความคิดริเริ่ม  และสร้างสรรค์ผลงานอย่าง
ภาคภูมิใจ  ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท างานอย่างมีระบบ  มีการวางแผน  รู้จัก
แก้ปัญหา  สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน   

12,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนท างานอย่างมีระบบ  
มีการวางแผน  รู้จักแก้ปัญหา  
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน   
2. นักเรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ 
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2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศของนักเรียน (SMT(. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นักเรียนมีความคิดริเริ่ม  และสร้างสรรค์ผลงานอย่าง
ภาคภูมิใจ 
 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และ
เทคโนโลยี  ตามมาตรฐาน สสวท. ร้อยละ  80 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  ประยุกต์ใช้ความรู้   
และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  ร้อยละ  80 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  
และเทคโนโลยี  ตามมาตรฐาน สสวท. 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  ประยุกต์ใช้ความรู้   
และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
 

 
15,000 บาท 

 
 
 

 
 
 
1. นักเรียนมีความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และ
เทคโนโลยี  ตามมาตรฐาน สสวท.   
2. นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดริเริ่มสร้างสรรค์  
ประยุกต์ใช้ความรู้ และสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการตำมนโนบำย 
1. กิจกรรมควำมปลอดภัยใน
สถำนศึกษำ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนพลิ้วทุกคน  
มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ 
ในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนพลิ้วทุกคน  มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัย   ในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษา
ปลอดภัย” 
3.  ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียน อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 

22,772  บาท 

1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
พลิ้ว   ทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ.พัฒนาระบบบริหารงาน
ทั่วไป 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนโรงเรียนพลิ้วทุกคนได้รับการส่งเสริม
พัฒนา  ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการด าเนิน

2,000 บาท 1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนโดยมีกระบวนการวิธีการ
และเครื่องมือที่มีคุณภาพ ได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดีเก่งและเรียนรู้
อย่างมีความสุขและจบการศึกษา 
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ชีวิต สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
 

ภาคบังคับ” 
3. ครู ผู้ปกครอง มีศักยภาพใน
การร่วมกันดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ในศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรในศตวรรษที่ 21 
2. กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 เข้ารับ
การประชุม อบรม สัมมนา ตาม  โอกาส  
2. ครูร้อยละ 100 มีการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เข้ารับการ
ประชุม อบรม สัมมนา และน าผล การประชุม อบรม 
สัมมนา มาพัฒนาการจัดการการเรียนการสอน และ 
พัฒนาองค์กรต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 

22,772 บาท 
 
 
 
 
 

1. ครูมีความรู้ ทักษะและ
ประสบการณ์ให้กับครูและ
บุคลากรในสถานศึกษา  
2. มีการเพิ่มศักยภาพของ
บุคลากรในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. ครูมีการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรในศตวรรษที่ 
21 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 เข้ารับการประชุม 
อบรม สัมมนา ตาม  โอกาส  
2. ครูร้อยละ 100 มีการสร้าง
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน เข้ารับการประชุม อบรม 
สัมมนา และน าผล การประชุม 
อบรม สัมมนา มาพัฒนาการ
จัดการการเรียนการสอน และ 
พัฒนาองค์กรต่อไป 
 
 
 
 

22,772 บาท 
 

1. ครูมีความรู้ ทักษะและ
ประสบการณ์ให้กับครูและ
บุคลากรในสถานศึกษา  
2. มีการเพิ่มศักยภาพของบุคลากร
ในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
3. ครูมีการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริตเพื่อส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 - 6 ทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  ได้รับการพัฒนาความรู้
ความเข้าใจ  เกี่ยวกับป้องกัน  
และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ  80  มีทักษะ 
กระบวนการคิด  มีวินัย  มีความ
ซื่อสัตย์  มีความพอเพียง   
และมีจิตสาธารณะ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  มีความรู้ความเข้าใจ  

5,000 บาท 1. นักเรียนมีคุณลักษณะ            
5  ประการ  คือ  มีทักษะ 
กระบวนการคิด  มีวินัย   มีความ
ซื่อสัตย์  มีความพอเพียง  และมี
จิตสาธารณะ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีความรู้  ความเข้าใจและมีทักษะ          
ในการบูรณาการหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา 
3. โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม  และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกัน    การ
ทุจริต”  แก่นักเรียน                    
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เกี่ยวกับป้องกันและต่อต้าน 
การทุจริตทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนำงำนบริหำรทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียน  มีความพึง
พอใจการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของโรงเรียน              
ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนด าเนินการพัฒนา
ระบบเครือข่ายและ IT  อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้  
2. โรงเรียนมีการให้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และสะดวกต่อ
การเข้าถึงข้อมูล 
3. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
ของโรงเรียน ให้หน่วยงานที่

22,000  บาท 

1. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้  
2. ครูและบุคลากรมีความรู้  
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสม            มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ  
3. มีการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของ
โรงเรียน ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
และชุมชนได้รับทราบ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เกี่ยวข้องและชุมชนได้รับทราบ 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime(  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนางานระบบบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
( ด้วยเทคนคิ 5w1H( 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินอ่านคิด วิเคราะห์ ของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนร้อยละ 60 มีผลการ
ประเมินระดับดีมากขึ้นไป 

10,000 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching(  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ชื่อโครงการพัฒนางานบริหารทั่วไป 

1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่
ดี ร้อยละ 80 
-นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพของ
ตนเองให้มีสุขภาพที่ดี ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี 
 นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพของ
ตนเองให้มีสุขภาพที่ดี 
 
 

10,000 
นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี มีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank( 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนางานระบบบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรม 1 ชั้นเรียน 1 โครงงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนท างานอย่างมีระบบ  
มีการวางแผน  รู้จักแก้ปัญหา  
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน     
ร้อยละ  80 
2. นักเรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ  
ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท างานอย่างมีระบบ  
มีการวางแผน  รู้จักแก้ปัญหา  
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน   
2.นักเรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ 
 
  

12,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนท างานอย่างมีระบบ  มี
การวางแผน  รู้จักแก้ปัญหา  
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน   
2. นักเรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานอย่างภาคภูมิใจ 
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หมายเหตุ :   1. โรงเรียนสามารถดูรายละเอียดแต่ละนโยบาย ได้จากประกาศ สพฐ. เรื่อง นโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ฯ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 
  2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win( ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด และ/หรือ 
  3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น จาก
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
  4. ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทกุนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนนิการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวเิคราะห์โครงการ/
กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายเรง่ด่วน (Quick Win( ของ สพฐ. 
  5. กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใชไ้ด้ 
  6.  1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ใหส้ามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้     
(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้( 
  7. แบบฟอร์มที่ใช้รายงานโรงเรยีน สามารถออกแบบเองได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่ก าหนด 
  8. ถ้า รร. ไม่มี ผอ.รร แต่มี ผอ.รักษาการ ให้ระบุในแบบฟอร์มเป็น “ผอ.รักษาการ” 
  9. เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งกลุ่มนโยบายและแผน สพป.จันทบุรี เขต 2 ในรูปแบบ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567       เพื่อ
ด าเนินการต่อไป 

  10. สามารถรับฟังการชี้แจง้รายละเอียดการจัดท าแผนขับเคลื่อนนโยบายฯ ได้ทาง facebook OBEC Channel 
(https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216( ตั้งแต่ 

 

https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216)%20ตั้งแต่

