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นางลัดดาวัลย์  งามขจรกุลกิจ 

รอง ผอ.สพป.จันทบุรี เขต 2 

 

นายนพพร  ดีสมดู 

รอง ผอ.สพป.จันทบุรี เขต 2 
 

นายไพศาล  วงค์กระโซ่ 

รอง ผอ.สพป.จันทบุรี เขต 2 
 

นายภมร  หลอดแพง 
ผอ.สพป.จันทบุรี เขต 2 

ผ ูบ้รหิาร 
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2 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
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ข้อมูลการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 
 

1. ข้อมูลทั่วไปของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต ๒  
 

ที่ต้ัง :  เลขท่ี 1051/3 ถนนท่าแฉลบต าบลตลาด อ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี  

หมายเลขโทรศัพท์ : 039 311117 

Website : https://www.chan2.go.th 

e-Mail : chanpeaso2@gmail.com 

2. อ านาจหน้าที่ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 10 ซึ่งสอดคล้องกับ
รัฐธรรมนูญ  แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้บัญญัติสาระส าคัญในหมวด 5 หน้าท่ีของรัฐ 
ด้านการศึกษาโดยมาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียน 
จนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 เป็นหน่วยงานท่ีอยู่ภายใต้ก ากับของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีอ านาจหน้าท่ีตามมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  มาตรา 36 และ มาตรา 37  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 โดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 ก าหนดให้มีเขตพื้นท่ีการศึกษาเพื่อการบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานแบ่งเป็น   
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาและเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ซึ่งจังหวัดจันทบุรี แบ่งออกเป็น 2 เขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา คือ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 รับผิดชอบการจัดการศึกษา 
อ าเภอเมืองจันทบุรี อ าเภอท่าใหม่ อ าเภอนายายอาม และอ าเภอแก่งหางแมว ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 รับผิดชอบการจัดการศึกษา อ าเภอขลุง อ าเภอแหลมสิงห์ อ าเภอมะขาม อ าเภอ 
โป่งน้ าร้อน อ าเภอสอยดาว และอ าเภอเขาคิชฌกูฏ โดยมีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้  

1. จัดท านโยบายแผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย
มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 

2. วิเคราะห์การจัดต้ังงบประมาณ เงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
และแจ้งจัดสรรงบประมาณท่ีได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมท้ังก ากับตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ
ของหน่วยงานดังกล่าว 

3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
4. ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผล สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
5. ศึกษาวิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคลเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดและ

พัฒนาการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
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8. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาของเอกชน องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น รวมท้ังบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันอื่น 
ท่ีจัดรูปแบบท่ีหลากหลายในเขตพื้นท่ีการศึกษา 

9. ด าเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
10. ประสาน ส่งเสริมการด าเนินงานของคณะอนกุรรมการและคณะท างานด้านการศึกษา 
11. ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองค์กรหน่วยงานภาครัฐ เอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในฐานะส านักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
12. ปฏิบัติหน้าท่ีอันเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีมิได้ระบุให้เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานใด

โดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอื่นตามท่ีมอบหมาย 

 3. โครงสร้างการบริหารงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2  
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 แบ่งส่วนราชการภายในตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา พ.ศ. 2560 และฉบับท่ี 2  
พ.ศ. 2561 ซึ่งได้แบ่งออกเป็น 9 กลุ่ม 1 หน่วย ได้แก่ 1) กลุ่มอ านวยการ 2) กลุ่มนโยบายและแผน                 
3) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 4) กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  
5) กลุ่มบริหารงานบุคคล 6) กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 7) กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
การจัดการศึกษา 8) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 9) หน่วยตรวจสอบภายใน 10) กลุ่มกฎหมายและคดี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อ.ก.ค.ศ. 
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4. ที่ต้ังและอาณาเขต 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
โดยมีอาณาเขตติดต่อกับพื้นท่ีและจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดจังหวัดสระแก้ว 
ทิศใต้  ติดอ่าวไทย 
ทิศตะวันออก ติดจังหวัดตราดและประเทศกัมพูชา 
ทิศตะวันตก ติดอ าเภอเมืองจันทบุรี  อ าเภอท่าใหม่ และอ าเภอแก่งหางแมว 
 

ลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่ติดกับเทือกเขา พื้นท่ีราบหุบเขาและพื้นท่ีราบเชิงเขาอยู่ตอนบนของ  
เขตพื้นท่ีในอ าเภอสอยดาว อ าเภอโป่งน้ าร้อน อ าเภอเขาคิชฌกูฏ อ าเภอมะขาม และอ าเภอขลุง มียอดเขาสอยดาวใต้
เป็นยอดเขาท่ีสูงสุดในภูมิภาค และมีแม่น้ าท่ีส าคัญคือ แม่น้ าเวฬุไหลผ่านอ าเภอขลุง และคลองกะทิงใน    
อ าเภอเขาคิชฌกูฏ ซึ่งเป็นต้นน้ าของแม่น้ าจันทบุรี ส่วนอ าเภอแหลมสิงห์เป็นพื้นท่ีราบลุ่มติดทะเล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครอบคลุม จ านวน  6 อ าเภอ  106 โรงเรียน 

อ าเภอ รวม 

1. ขลุง 25 

2. มะขาม 12 

3. แหลมสิงห์ 13 

4. โป่งน้ าร้อน 25 

5. สอยดาว 20 

6. เขาคิชฌกูฏ 11 

รวมทั้งหมด 106 
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ข้อมูลทั่วไป จ านวน 

 จ านวนบุคลากรในส านักงานฯ 61 คน 
 จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด 1,534 คน 

- ผู้บริหาร                    จ านวน    104  คน  (ผอ.รร. 89 คน, รองผอ.รร. 15 คน) 

- ข้าราชการครู               จ านวน 1,216  คน 
- พนักงานราชการ           จ านวน     36  คน 
- ครูอัตราจ้าง (งบจ้างเหมาบริการ)  จ านวน  21  คน (ครูวิกฤต 13, ครูวิทย์-คณิต 7, ครูผู้ทรงฯ 1) 

- ธุรการโรงเรียน             จ านวน     74  คน  
- นักการภารโรง              จ านวน     83  คน 

 

 จ านวนโรงเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567) 106 โรงเรียน 
- ขนาดเล็ก   (1 – 120 คน)          จ านวน  39  โรงเรียน  
- ขนาดกลาง (120 – 719 คน)       จ านวน  66  โรงเรียน  
- ขนาดใหญ่   (720 – 1,679 คน)    จ านวน    1 โรงเรียน  
- ขนาดใหญ่พิเศษ (1680 คน ขึ้นไป) จ านวน    -  โรงเรียน  

 จ านวนนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567) 19,911 คน 
- ก่อนประถมศึกษา      จ านวน    4,167 คน  
- ประถมศึกษา        จ านวน  13,775 คน   
- มัธยมศึกษาตอนต้น    จ านวน    1,969 คน  

 

 จ านวนห้องเรียน 1,058 ห้อง 
 ประเภทโรงเรียน   

1. โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับอนุบาล – ประถมศึกษา  จ านวน   82  โรง 
   2. โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับอนุบาล - มัธยมศึกษาตอนต้น  
       (รร.ขยายโอกาสทางการศึกษา)                       จ านวน   24  โรง 

 

 โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ  
       1. โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ   
       2. โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา    
       3. โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ    
    4. โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล     
    5. โรงเรียนน าร่องในพืน้ท่ีนวัตกรรมการศึกษา    

   6. โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ)    

1   โรงเรียน 
-   โรงเรียน 
6   โรงเรียน 
35   โรงเรียน 
7  โรงเรียน 
3   โรงเรียน 

 โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ  
   1. โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ (ตามการจัดตั้ง รร.) จ านวน  -  โรงเรียน 
  2. โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ (เฉพาะท่ีสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา)   

-   โรงเรียน 
-   โรงเรียน 
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 จ านวนสถานศึกษาในสังกัด จ าแนกตามขนาดโรงเรียนรายอ าเภอ (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2567) 
 

อ าเภอ ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ ่ รวม 

ขลุง 16 9 - 25 

แหลมสิงห์ 8 5 - 13 

มะขาม 4 8 - 12 

โป่งน้ าร้อน 4 21 - 25 

สอยดาว 6 13 1 19 

เขาคิชฌกูฏ 1 10 - 12 

รวมทั้งหมด 39 66 5 106 

 
 ข้อมูลบุคลากรส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต ๒  (ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568)    

 

ต าแหนง่/ 
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ฎห
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ยแ
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คดี
 

หน
่วย

ตร
วจ

สอ
บภ

าย
ใน

 

รวม 

ข้าราชการ 
    - ชาย 1 2 - - 1 - - - - 1 2 - 7 
    - หญิง - 1 2 6 4 5 - - 4 7 - 2 31 

รวม 1 3 2 6 5 5 - - 4 8 2 2 38 
ลูกจ้างประจ า 
    - ชาย - - 2 - - - - - - - - - 2 
    - หญิง - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 2 - - - - - - - - - 2 
พนกังานราชการ 
    - ชาย - - - - - - 1 - - - - - 1 
    - หญิง - - - - 1 - 1 1 1 - - - 4 

รวม - - - - 1 - 2 1 1 - - - 5 
ลูกจ้างชั่วคราว 
    - ชาย - - 3 3 - - - - - - - - 6 
    - หญิง - - 4 1 1 1 - - 1 2 - - 10 

รวม - - 7 4 1 1 - - 1 2 - - 16 

รวมทั้งหมด 1 3 11 11 7 6 2 1 6 10 2 2 61 
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 จ านวนนักเรียน จ าแนกตามอ าเภอ (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2567) 
 

อ าเภอ 
จ านวนนักเรียน 

ก่อนประถมศกึษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา (ม.ต้น) 
รวม 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ขลุง 340 346 686 996 953 1,949 207 186 393 3,028 
แหลมสิงห์ 163 159 322 588 466 1,054 66 50 116 1,492 
มะขาม 235 240 475 818 671 1,489 46 22 68 2,032 
โป่งน้ าร้อน 485 511 996 1,893 1,701 3,594 260 182 442 5,032 
สอยดาว 539 491 1,030 1,943 1,802 3,745 363 326 689 5,464 
เขาคิชฌกูฏ 344 314 658 996 948 1,944 148 113 261 2,863 

รวม 2,106 2,061 4,167 7,234 6,541 13,775 1,090 879 1,696 19,911 
 

 
 จ านวนนักเรียน และจ านวนห้องเรียน จ าแนกตามระดับการศึกษา (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2567) 

 
 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 99 111 210 1.05 19 

อนุบาล 2 943 975 1,918 9.63 115 
อนุบาล 3 1,064 975 2,039 10.24 115 

รวมก่อนประถมศึกษา 2,106 2,061 4,167 20.93 249 
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีท่ี  1 1,212 1,112 2,324 11.67 121 

ประถมศึกษาปีท่ี  2 1,148 1,067 2,215 11.12 119 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 1,149 1,047 2,196 11.03 119 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 1,234 1,071 2,305 11.58 122 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 1,175 1,105 2,280 11.45 120 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 1,316 1,139 2,455 12.33 120 

รวมประถมศึกษา 7,234 6,541 13,775 69.18 721 
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีท่ี  1 450 316 766 3.85 30 
มัธยมศึกษาปีท่ี  2 326 290 616 3.09 29 
มัธยมศึกษาปีท่ี  3 314 273 587 2.95 29 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ) 1,090 879 1,969 9.89 88 

รวมทั้งสิ้น 10,430 9,481 19,911 100 1,058 
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5. ข้อมูลโรงเรียนตามนโยบาย/โครงการต่างๆ 

5.1 รายชื่อโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  จ านวน  24 โรงเรียน 
 

อ าเภอ รายชื่อโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ( 24 รร.) 
ขลุง  (7 รร.) - วัดตกพรม 

- บ้านตรอกนอง 
- วัดตะปอนน้อย 

- บ้านบ่อเวฬุ 
- บ้านเขาทอง 
- วัดมาบไผ่ 

- วัดเวฬุวัน 

 

มะขาม  (1 รร.) - บ้านหนองสลุด   

แหลมสิงห์ (3 รร.) - วัดบางกะไชย - วัดท่าหัวแหวน - วัดหนองช่ิม 

โป่งน้ าร้อน (5 รร.) - บ้านป่าวิไล 
- บ้านปั้นหม้อ 

- วัดพังงอน 
- ราษฎร์พัฒนาสามัคคี 

- บ้านโป่งน้ าร้อน 

สอยดาว  (5 รร.) - บ้านตามูล 
- วัดส าโรง 

- บ้านตาเรือง 
- บ้านทรัพย์เจริญ 

- บ้านทับช้าง 
 

เขาคิชฌกูฏ (3 รร.) - วัดน้ าขุ่น - บ้านจันทเขลม - บ้านเนินมะหาด 

 
5.2 รายชื่อโรงเรียนที่มีพื้นที่บริการติดชายแดน  จ านวน 10 โรงเรียน 

 

ท่ี ชื่อโรงเรียน อ าเภอ ท่ี ชื่อโรงเรียน อ าเภอ 
1 วัดผักกาด โป่งน้ าร้อน 9 บ้านสวนส้ม สอยดาว 
2 บ้านคลองใหญ่ โป่งน้ าร้อน 10 บ้านซับตารี สอยดาว 
3 บ้านป่าวิไล โป่งน้ าร้อน    
4 บ้านเนินดินแดง โป่งน้ าร้อน    
5 บ้านแหลม โป่งน้ าร้อน    
6 บ้านปั้นหม้อ โป่งน้ าร้อน    
7 ราษฎร์พัฒนาสามัคคี โป่งน้ าร้อน    
8 บ้านคลองบอน โป่งน้ าร้อน    
 

5.3 โรงเรียนพื้นที่ลักษณะพิเศษ  จ านวน 3 โรงเรียน   
 

ท่ี ชื่อโรงเรียน เปิดสอนระดับชั้น หมายเหตุ 
1 บ้านท่าขาหย่าง  อนุบาล 2 - ป.6 พื้นท่ีเกาะ 
2 วัดเกาะจิก อนุบาล 2 - ป.6 พื้นท่ีเกาะ 
3 วัดบางชัน อนุบาล 2 - ป.6 พื้นท่ีเกาะ 
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5.4  โรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” จ านวน 6 โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

5.5  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา  จ านวน 7 โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5.6 โรงเรียนคอนเน็กซ์อีดี (โรงเรียนประชารัฐ)   จ านวน 12 โรงเรียน 
 

ท่ี ชื่อโรงเรียน อ าเภอ รุ่น/ปี School Partner 
1 บ้านหนองเสม็ด ขลุง 1/2560 บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด(มหาชน) 
2 บ้านบ่อเวฬุ ขลุง 1/2560 ภาครัฐ/สพฐ. 
3 วัดมาบไผ่ ขลุง 1/2560 บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด 
4 วัดเวฬุวัน ขลุง 1/2560 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) 
5 วัดหนองช่ิม แหลมสิงห์ 1/2560 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) 
6 บ้านเนินมะหาด เขาคิชฌกูฏ 1/2560 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) 
7 วัดวังจะอ้าย มะขาม 1/2560 บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด(มหาชน) 
8 วัดขนุน มะขาม 1/2560 บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด(มหาชน) 
9 บ้านโป่งน้ าร้อน โป่งน้ าร้อน 1/2560 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) 
10 บ้านทรัพย์เจริญ สอยดาว 1/2560 บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด(มหาชน) 
11 บ้านโป่งเจริญชัย สอยดาว 1/2560 บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด(มหาชน) 
12 มิตรภาพ 20 ขลุง 3/2562 ภาครัฐ/สพฐ. 

 

 

ล าดับที่ อ าเภอ ชื่อโรงเรียน 

1 ขลุง โรงเรียนวัดเวฬุวัน 

2 แหลมสิงห์ โรงเรียนวัดหนองช่ิม 
3 มะขาม โรงเรียนบ้านมะขาม 
4 โป่งน้ าร้อน โรงเรียนบ้านโป่งน้ าร้อน 
5 สอยดาว โรงเรียนบ้านประตง 
6 เขาคิชฌกูฏ โรงเรียนบ้านจันทเขลม 

ล าดับที่ อ าเภอ ชื่อโรงเรียน 

1 แหลมสิงห์ โรงเรียนวัดท่าหัวแหวน 
2 มะขาม โรงเรียนบ้านหนองสลุด 

3 มะขาม โรงเรียนวัดน้ ารกั 
4 สอยดาว โรงเรียนบ้านซับตาร ี
5 สอยดาว โรงเรียนบ้านสวนส้ม 
6 สอยดาว โรงเรียนบ้านประตง 
7 เขาคิชฌกูฏ โรงเรียนบ้านจันทเขลม 
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5.6 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล   จ านวน 35 โรงเรียน 
 

อ าเภอ ที่ ชื่อโรงเรียน ต าบล 
ขลุง 1 วัดเกวียนหัก เกวียนหัก 

 2 วัดตะปอนน้อย ตะปอน 
 3 วัดวันยาวล่าง วันยาว 
 4 วัดอิมั้ง ซึ้ง 
 5 บ้านตรอกนอง   ตรอกนอง 
 6 วัดมาบไผ่ มาบไพ 
 7 วัดเวฬุวัน วังสรรพรส 
 8 วัดตกพรม ตกพรม 
 9 บ้านบ่อเวฬุ บ่อเวฬุ 
 10 มิตรภาพ 20 บ่อ 

มะขาม 11 บ้านมะขาม  มะขาม 
 12 วัดขนุน วังแซ้ม 
 13 วัดทุ่งเพล  ฉมัน 
 14 บ้านหนองสลุด ปัถวี 

แหลมสิงห ์ 15 วัดท่าหัวแหวน  ปากน้ าแหลมสิงห ์
 16 วัดบางกะไชย บางกะไชย 
 17 วัดบางสระเก้า บางสระเก้า 
 18 พลิ้ว พลิ้ว 
 19 วัดหนองช่ิม  หนองช่ิม 
 20 วัดเขาตาหน่วย เกาะเปริด 

โป่งน้ าร้อน 21 วัดทับไทร ทับไทร 
 22 บ้านโป่งน้ าร้อน โป่งน้ าร้อน 
 23 บ้านคลองใหญ่ คลองใหญ่ 
 24 บ้านปั้นหม้อ เทพนิมิต 
 25 ราษฎร์พัฒนาสามัคคี หนองตาคง 

สอยดาว 26 บ้านทรัพย์เจริญ สะตอน 
 27 บ้านซับตารี ทุ่งขนาน 
 28 บ้านประตง  ทรายขาว 
 29 บ้านทับช้าง ทับช้าง 
 30 บ้านตาเรือง  ปะตง 

เขาคิชฌกูฏ 31 วัดกะทิง  พลวง 
 32 บ้านเนินมะหาด ชากไทย 
 33 บ้านจันทเขลม จันทเขลม 
 34 วัดตะเคียนทอง ตะเคียนทอง 
 35 วัดคลองพลู คลองพล ู
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6. ข้อมูลศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
 

ศูนยเ์ครือข่าย 
จ านวน 

รร.ในศูนย์
เครือข่ายฯ 

โรงเรียนในสังกดั 

1. ขลุงสัมพันธ์ 6  โรงเรียน 
1) วัดตะปอนน้อย  2) บ้านหนองเสม็ด  3) วัดบางชัน  4) วัดตะปอนใหญ่                     
5) บ้านท่าขาหย่าง  6) วัดเกวียนหัก 

2. ขลุงศิขริน 8  โรงเรียน 
1) บ้านตรอกนอง  2) วัดตกพรม  3) บ้านเขาทอง  4) วัดมาบไผ่  5) วัดสะตอน้อย  
6) บ้านบ่อเวฬุ  7) บ้านโชคดี  8) วัดเวฬุวัน 

3. ขลุงบูรพา 11 โรงเรียน 
1) มิตรภาพ 20  2) บ้านบ่อ  3) วัดวังสรรพรส  4) บ้านทรัพย์สินพูน   
5) วัดซึ้งล่าง 6) วัดซึ้งบน 7) บ้านช้างข้าม  8) วัดอิมั้ง 9) บ้านหนองระหาน  
10) วัดเกาะจิก 11) วัดวันยาวล่าง 

4. สิงห์สมุทร 6  โรงเรียน 
1) วัดท่าหัวแหวน  2) บ้านคลองกลอย  3) ปากน้ าแหลมสิงห์  4) วัดปากน้ า                                     
5) วัดบางกะไชย  6) วัดหนองช่ิม 

5. เสมาสิงห์ 7  โรงเรียน 
1) บ้านน้ าตกพลิ้ว  2) บ้านคลองใหญ่   3) พลิ้ว  4) บ้านอีมุย  5) วัดเขาตาหน่วย  
6) วัดบางสระเก้า  7) บ้านเกาะเปริด  

6 .คีรีบรรจบ 6  โรงเรียน 
1)  บ้านหนองสลุด  2) วัดทุ่งเพล  3) บ้านทัพนคร  4) บ้านวังตัก  5) วัดโป่ง   
6) วัดขนุน 

7. ปัทมคีรี 6  โรงเรียน 
1) วัดบ้านอ่าง  2) บ้านทุ่งบอน  3) วัดวังจะอ้าย  4) วัดมะทาย  5) บ้านมะขาม   
6) วัดน้ ารัก  

8. ทับไทร 9  โรงเรียน 
1) วัดทับไทร  2) บ้านใหม ่ 3) บ้านทรัพย์ประเมิน  4) วัดพังงอน 5) บ้านทุ่งม่วง  
6) บ้านทุ่งกร่าง  7) บ้านเขาหอม  8) บ้านคลองตาคง  9) บ้านดงจิก  

9. หนองตาคง 7  โรงเรียน 
1) บ้านคลองบอน  2) บ้านคลองคต  3) บ้านแปลง  4) บ้านนาสนาดก์  
5) ราษฎร์พัฒนาสามัคคี  6) บ้านโพธิ์  7) บ้านจางวาง 

10. ชายแดน           
โป่งน้ าร้อน 

9  โรงเรียน 
1) บ้านคลองใหญ่  2) วัดผักกาด  3) บ้านเนินดินแดง  4) บ้านปั้นหม้อ 5) บ้านป่าวิไล  
6) บ้านสามสิบพัฒนา  7) บ้านหนองบอน  8) บ้านแหลม  9) บ้านโป่งน้ าร้อน 

11. สอยดาวเหนือ 7  โรงเรียน 
1) บ้านทับช้าง  2) บ้านทับสงฆ์  3) โฆวินฑะ  4) บ้านตาเรือง 5) บ้านโป่งเจริญชัย  
6) บ้านไทรงาม  7) บ้านกระทิงทอง 

12. สอยดาวใต้ 6  โรงเรียน 
1) บ้านตามูล 2) สังวาลย์วิทย์ 6  3) บ้านสมเด็จเจ้าพระยาอุปถัมภ์ 4) วัดส าโรง   
5) บ้านประตง 6) บ้านเขาแก้ว 

13. สอยดาวบูรพา 7  โรงเรียน 
1) บ้านทรัพย์เจริญ  2) บ้านซับตารี  3) ส.ไทยเสรีอุตสาหกรรม  4) บ้านสวนส้ม  
5) บ้านไผ่ล้อมสามัคคี 6) หนองมะค่า 7) สตรีวิทยาอุปถัมภ์ 2 

14. พระบาทพลวง 6  โรงเรียน 
1) วัดกะทิง  2) วัดคลองตะเคียน  3) บ้านชากไทย 4) บ้านเนินมะหาด 5) วัดพลวง  
6) บ้านคลองน้ าเป็น 

15. เหลืองจันท์ 5  โรงเรียน 1) วัดน้ าขุ่น  2) วัดทุ่งกบิล 3) วัดตะเคียนทอง 4) วัดคลองพลู 5) บ้านจันทเขลม   



 

 
 
  

12 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ศูนย์เครอืข่ายพฒันาคณุภาพการศกึษา ขลุงสัมพันธ์ จ านวน  6  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่เป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดตะปอนใหญ่                      65 (ประธานกลุ่ม)     - 
2 วัดเกวียนหัก 106 3.7     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
3 วัดตะปอนน้อย   101 1.3     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
4 บ้านหนองเสม็ด 42 4.9     -    
5 วัดบางชัน   22 24.4     รร.พ้ืนที่ลักษณะพิเศษ   
6 บ้านท่าขาหย่าง   28 29.6     รร.พ้ืนที่ลักษณะพิเศษ   

2. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ขลุงศิขริน จ านวน  8  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่เป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดเวฬุวัน            343 (ประธานกลุ่ม)     รร.คุณภาพอ าเภอ 
2 วัดมาบไผ่   220 15.5     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
3 บ้านตรอกนอง   170 6     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
4 วัดตกพรม   345 9.1     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
5 วัดสะตอน้อย  122 32.3     - 
6 บ้านบ่อเวฬุ   297 8.6     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
7 บ้านเขาทอง   181 32.4     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
8 บ้านโชคดี   118 19.6     -    

อ าเภอขลุง 
 



 

 
 
  

13 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

3. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ขลุงบูรพา จ านวน  11  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดวันยาวล่าง 130 (ประธานกลุ่ม)     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
2 วัดเกาะจิก 9 43.6     รร.พ้ืนที่ลักษณะพิเศษ   
3 วัดซึ้งล่าง                             68 2.9     - 

4 วัดซึ้งบน   64 2     - 

5 วัดอิมั้ง    120 9     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
6 บ้านช้างข้าม   72 10.8     - 
7 บ้านบ่อ   86 14.7     - 
8  มิตรภาพ 20       130 10.2     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

9 บ้านหนองระหาน 59 7.2     - 
10 บ้านทรัพย์สินพูน   59 15     -    

11 วัดวังสรรพรส 71 13.3     - 

4. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา สิงห์สมุทร จ านวน  6  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดปากน้ า                                      138 (ประธานกลุ่ม)     - 
2 ปากน้ าแหลมสิงห์   23 1.3     - 

3 วัดท่าหัวแหวน 178 2.9     1. รร.คุณภาพประจ าต าบล 
2. รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม    

4 บ้านคลองกลอย   106 2.1     - 

5 วัดบางกะไชย       174 9.3     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

6 วัดบางสระเก้า   52 7.1     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

อ าเภอแหลมสิงห์ 
 



 

 
 
  

14 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 

 
 

 

5. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา เสมาสิงห์ จ านวน  7  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดหนองช่ิม 203 (ประธานกลุ่ม)     รร.คุณภาพอ าเภอ 
2 พล้ิว                    313 7.9     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

3 บ้านน้ าตกพล้ิว   83 11.6     - 

4 บ้านอีมุย   64 8.6     - 

5 บ้านเกาะเปริด 35 6.2     - 
6 วัดเขาตาหน่วย                               71 4     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

7 บ้านคลองใหญ่    52 7.3     - 

6. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา คีรีบรรจบ จ านวน  6  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดขนุน 165 (ประธานกลุ่ม)         รร.คุณภาพประจ าต าบล    

2 วัดทุ่งเพล              143 12.2     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

3 บ้านวังตัก   84 11.9     - 

4 บ้านหนองสลุด 286 13.1     1. รร.คุณภาพประจ าต าบล   
2. รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม      

5 บ้านทัพนคร   92 26.1     - 

6 วัดโป่ง   156 18.5     - 

7. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปัทมคีรี จ านวน  6  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดน้ ารัก 129 (ประธานกลุ่ม)       รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม    
2 บ้านมะขาม 497 8     รร.คุณภาพอ าเภอ  
3 วัดบ้านอ่าง   90 12.9     - 

4 วัดวังจะอ้าย          176 5.9     - 

5 วัดมะทาย 193 14     - 

6 บ้านทุ่งบอน   21 15.2     - 

อ าเภอมะขาม 
 



 

 
 
  

15 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

8. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทับไทร จ านวน  9  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านดงจิก 141 (ประธานกลุ่ม)       - 

2 วัดทับไทร    617 11.5     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

3 บ้านทุ่งม่วง 139 17.1     - 

4 วัดพังงอน              205 3     - 
5 บ้านทุ่งกร่าง   128 24.9     - 

6 บ้านใหม่    80 23.5     - 

7 บ้านเขาหอม   173 18.9     - 
8 บ้านทรัพย์ประเมิน    92 15.3     - 

9 บ้านคลองตาคง   150 19.3     - 

9. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา หนองตาคง จ านวน  7  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านแปลง   161 (ประธานกลุ่ม)     - 

2 บ้านโพธิ์               120 5.5     - 
3 บ้านจางวาง 133 6     - 
4 ราษฎร์พัฒนาสามัคคี   304 12.7     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

5 บ้านคลองบอน   177 5.7     - 

6 บ้านคลองคต   133 8.8     - 

7 บ้านนาสนาดก์  121 7.6     - 

อ าเภอโป่งน้ าร้อน 
 



 

 
 
  

16 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

10. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาชายแดนโป่งน้ าร้อน จ านวน  9  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านปั้นหม้อ         460 (ประธานกลุ่ม)     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
2 บ้านโป่งน้ าร้อน 615 15.56     รร.คุณภาพอ าเภอ    
3 บ้านสามสิบพัฒนา   149 20.2     - 

4 บ้านหนองบอน   99 7.4     - 

5 วัดผักกาด   141 8.4     - 

6 บ้านคลองใหญ่    242 13     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

7 บ้านป่าวิไล   129 29.3     - 

8 บ้านเนินดินแดง   124 7     - 

9 บ้านแหลม   199 24.9     - 

11. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา สอยดาวเหนือ จ านวน  7  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านตาเรือง 588 (ประธานกลุ่ม)     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

2 บ้านกระทิงทอง 95 12.3     - 
3 บ้านทับช้าง           561 8.1     รร.คุณภาพประจ าต าบล    
4 บ้านไทรงาม   130 16.2     - 

5 บ้านทับสงฆ์   197 12.8     - 

6 บ้านโป่งเจริญชัย                     102 14.6     - 
         
7 โฆวินฑะ   65 15     - 

อ าเภอสอยดาว 
 



 

 
 
  

17 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา สอยดาวใต้ จ านวน  6  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดส าโรง               420 (ประธานกลุ่ม)     - 
2 บ้านตามูล 246 31.4     - 

3 สังวาลย์วิทย์ 6   79 15.5     รร.พระราชด าริฯ 
4 บ้านประตง 992 14.8     1. รร.คุณภาพอ าเภอ 

2. รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม    
5 บ้านสมเด็จ

เจ้าพระยาอุปถัมภ์     
105 17.8 

    - 

6 บ้านเขาแก้ว 133 31.5     - 

13. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา สอยดาวบูรพา จ านวน  7  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 ส.ไทยเสรี
อุตสาหกรรม 2    

198 (ประธานกลุ่ม) 
 

 
  

- 

2 บ้านทรัพย์เจริญ   629 14.1     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

3 สตรีวิทยาอุปถัมภ์ 2 125 17.6     - 
4 บ้านสวนส้ม   194 13.8     รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม    

5 หนองมะค่า   115 8.7     - 

6 บ้านไผ่ล้อมสามัคคี   280 6.1     - 

7 บ้านซับตารี   210 7.8     1. รร.คุณภาพประจ าต าบล    
2. รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม    
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14. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา พระบาทพลวง จ านวน  6  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดพลวง                         218 (ประธานกลุ่ม)     - 

2 วัดกะทิง                134 4.3     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

3 บ้านคลองน้ าเป็น 136 17.5     - 
4 บ้านเนินมะหาด 385 13.1     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

5 วัดคลองตะเคียน   336 12.2     - 

6 บ้านชากไทย 110 9.5     - 

15. ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา เหลืองจันท์ จ านวน  5  โรงเรียน 

ท่ี ช่ือโรงเรียน จ านวน
นักเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่

เป็นประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษของ

โรงเรียน เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดทุ่งกบิล   182 (ประธานกลุ่ม)     - 

2 บ้านจันทเขลม      709 6.6     1. รร.คุณภาพอ าเภอ 
2. รร.น าร่องพื้นที่นวัตกรรม    

3 วัดตะเคียนทอง   206 9.3     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

4 วัดน้ าขุ่น   223 7.5     - 

5 วัดคลองพลู   224 6.5     รร.คุณภาพประจ าต าบล    

อ าเภอเขาคิชฌกูฏ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

แผนปฏิ บั ติ ก า รขั บ เ คลื่ อนน โยบายและจุ ด เน นฯ                                        
สํา นั ก ง านคณะกรรมกา รกา ร ศึกษาขั้ น พ้ื นฐาน  และนโยบายกระทรวง ศึกษาธิ ก า ร   

ป ระจําป งบประมาณ พ .ศ .  2 568  
 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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1. ปลูกฝงความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และนอมนํา 
พระบรมราโชบายดานการศึกษา
สูการปฏิบัติ 
 

 

1. โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
   1) กิจกรรมปลูกฝงความรักใน 
สถาบันหลักของชาติ การขับเคล่ือน 
พระราโชบายดานการศึกษาและ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
   2) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการสืบสาน
งานอาชีพในทองถ่ินใหกับนักเรียน 
   3) กิจกรรม ผอ.สพป.จันทบุรี เขต 2  
พบนักเรียน (กิจกรรมหนาเสาธง) 
   4) กิจกรรมจิตอาสา บําเพ็ญประโยชน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : 
     ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2  
จํานวน 106 โรง 
 
เชิงคุณภาพ : 
     คร ูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
ในสังกัด ไดแสดงถึงความจงรักภักดี 
ตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
และรวมเปนสวนหนึ่งในการนอมนํา 
พระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

21,300       คร ูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียน ในสังกัด  
มีคานิยมวัฒนธรรมท่ีพงึ
ประสงคของประชาชนไทย 
และยึดมั่นสถาบันหลักท่ีเปน
ศูนยรวมจิตใจใหเกิดความรัก 
ความสามัคคี ความภาคภูมิใจ
ในความเปนไทย รวมถึง
ขับเคล่ือนพระบรมราโชวาท 
ดานการศึกษาของในหลวง
รัชกาลท่ี 10 และหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
สูสถานศึกษา 
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 2. โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา  
   กิจกรรมสรางผูนําดวยกระบวนการ
ลูกเสือ 
   - อบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด   
   - ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
   - วันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ 
   - วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา 
   - ประกวดระเบียบแถวลูกเสือ-เนตรนาร ี
   - การเดินทางไกลและอยูคายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ : 
โรงเรียนในสังกัด 106 โรงเรียน 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) ลูกเสือ-เนตรนารี ทําความดีดวยหัวใจ 
โดยไมหวังส่ิงตอบแทน มีจิตอาสา 
รวมบําเพ็ญสาธารณประโยชน 
2) สรางผูนําดวยกระบวนการลูกเสือ 
3) ลูกเสือ-เนตรนารี มีทักษะในการปองกัน
ตนเองใหหางไกลยาเสพติด 
4) ลูกเสือ-เนตรนารี มีจิตสํานึก และได
แสดงออกถึงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสน 
กษัตริย 

- 1) ผูเรียนไดรับการสงเสริม 
ใหเปนผูมีคุณลักษณะดานการ
ทําประโยชนเพื่อสวนรวม 
2) ผูเรียนมีภาวะผูนํา  
มีจิตอาสาทําความดีดวยหัวใจ  
3) ผูเรียนมีสวนรวมในการ 
รวมกิจกรรม กลาแสดงออก
อยางสรางสรรค 

2. จัดการเรียนรู

ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 
 

โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
     กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน/การเลือกต้ังสภานักเรียน  
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : 
     ขาราชการคร ูบุคลากรทางการศึกษา 
และโรงเรียนในสังกัด 106 โรง 
 
 

เชิงคุณภาพ : 
     ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ไดเรียนรูท่ีจะพัฒนาและบูรณาการทักษะ
ชีวิตตามแนววิถีใหมใหสอดคลองกับการ
เรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย และถายทอด
องคความรูใหแกนักเรียนไดอยางถูกตอง  

28,200       ขาราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียน มีคุณภาพ
ชีวิต มีทักษะในการดํารงชีวิต  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีการ
ทํางานเปนทีม ใหทุกฝายไดมี
สวนรวมในการตัดสินใจในการ
จัดการศึกษา นักเรียนไดเกิด
กระบวนการทํางานสภานักเรียน 
และเรียนรูบทบาทในฐานะ
พลเมืองประชาธิปไตย  
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 

เรียนรูใหหลากหลาย  
ดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

1. โครงการขับเคลื่อนการตอยอดการ
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  
   1) การคัดเลือกผลงานการจัดการเรียนรู
เชิงรุก (Active Learning) ประจําป
การศึกษา 2567 

   2) กิจกรรมการสงเสริมใหมีการออกแบบ
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน 
   3) กิจกรรมการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรูเชิงรุก  
(Active Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน 
   4) การคัดเลือกนวัตกรรมของครูผูสอน
และผูบริหารสถานศึกษาในการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

เชิงปริมาณ : 
1) ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู จํานวน  
500 คน สามารถออกแบบและจัดกิจกรรม 
การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ได 
2) ผลการคัดเลือกผลงานการจัดการเรียนรู 
เชิงรุก (Active Learning)  ประจาํป
การศึกษา 2567 
3) ผลการคดัเลือกนวัตกรรม หรือวิธีการปฏิบัติ
ที่เปนเลิศของครูผูสอนในการจัดการเรียนรูเชิง
รุก (Active Learning) เพื่อพฒันาสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน 
4) ผลการคดัเลือกนวัตกรรม หรือวิธีการปฏิบัติ
ที่เปนเลิศของผูบริหารสถานศึกษาในการนิเทศ
ภายใน  เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญ
ของผูเรียน 
5) ศึกษานิเทศกสามารถใหการสนับสนนุ  
คําชี้แนะในการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพื่อพัฒนามรรถนะสําคัญของผูเรียน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

เชิงคุณภาพ 

1) ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูสามารถ
ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

15,000 1) ครูผูสอนทุกกลุมสาระ 
การเรียนรูสามารถออกแบบ
และจัดกิจกรรมการเรียนรู 
เชิงรุก (Active Learning)  
ไดอยางมีคุณภาพและนําไปใช
ไดจริง  
2) ครูผูสอนมีนวัตกรรม หรือ
แนวปฏิบัติท่ีดีในการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของ
ผูเรียนเปนของตนเอง  
3) ผูบริหารสถานศึกษา 
มีนวัตกรรม หรือวิธีการปฏิบัติ
ท่ีเปนเลิศของในการนิเทศ
ภายใน เพื่อสงเสริมการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของ
ผูเรียนเปนของตนเอง 
4) ครูผูสอนในสังกัดมีขวัญและ
กําลังใจในการจัดการเรียนรู
เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญ 
ของผูเรียน ตามท่ีหลักสูตร
กําหนด  
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(Active Learning) ไดอยางมีคุณภาพและ
นําไปใชไดจริง 
2) ครูผูสอนมีนวัตกรรม หรือแนวปฏิบัติที่ดี 
ในการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของผูเรียนเปนของ
ตนเอง  
3) ผูบริหารสถานศึกษามีนวัตกรรม หรือวิธีการ
ปฏิบัติที่เปนเลิศของในการนิเทศภายใน  
เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของ
ผูเรียนเปนของตนเอง 

2. นิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    1) ประชุมเพื่อจัดทําแผนนิเทศบูรณา
การเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
    2) นิเทศ ติดตามงานตามนโยบายและ
แผนปฏิบัติการ 
    3) ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปและ
รายงานผลการนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 

เชิงปรมิาณ : 
โรงเรียนในสังกัด 106 โรง 
 

เชิงคุณภาพ  

1) สถานศึกษาในสังกัด มีการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน ตามแผนนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนา
คุณภาพผูเรียนอยางมีคุณภาพไดมาตรฐาน
ของการศึกษา 
2) สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา
จันทบุรี เขต 2 มีขอมูลสารสนเทศ การนิเทศ
บูรณาการ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนของสถานศึกษา 
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

23,000 1) สถานศึกษาในสังกัดพัฒนา
คุณภาพผูเรียนไดมาตรฐานของ
การศึกษา 
2) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 มีขอมูลสารสนเทศ 
การนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนา
คุณภาพผูเรียนของสถานศึกษา
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 ไปใชในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
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3. โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา  
   กิจกรรมสงเสริมพหุปญญาของผูเรียน       
   - คัดกรอง/สํารวจแวว/วัดความสามารถ
ตามความถนัด 

เชิงปริมาณ : 
โรงเรียนในสังกัด 106 โรงเรียน 
 

เชิงคุณภาพ : 
โรงเรียนในสังกัดใชผลสํารวจแววไปใชเปน 
แนวทางการสงเสริมพหุปญญาของผูเรียน 

- 1) ครูมีรูปแบบการจัดการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียน ในการ
พัฒนาแววความสามารถพิเศษ 
2) ผูเรียนมีพัฒนาการเรียนรู 
ท่ีเหมาะสม  

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปน

วิถีในการคนหาความรูและ 
ตอยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน 
 
 

1. โครงการการสงเสริมการอานข้ันสูง 
เพื่อเปนวิถีในการเรียนรูตลอดชีวิต 
   1) กิจกรรมการคัดกรองความสามารถ 
ดานการอานของผูเรียน  
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  
ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
   2) กิจกรรมการสงเสริม สนับสนุน  
ส่ือพัฒนาทักษะดานการอานข้ันสูง ใหกับ
ครูผูสอน เพื่อนําไปใชพัฒนาความสามารถ
ดานการอาน การเขียนของผูเรียน 
ของโรงเรียนในสังกัด    
    3) กิจกรรมการนิเทศ ติดตามครูผูสอน 
ในการออกแบบและจัดการเรียนรูเชิงรุก  
(Active Learning) เพื่อพัฒนา
ความสามารถดานการอานข้ันสูงของผูเรียน 
   4) กิจกรรมการคัดเลือกครูตนแบบการ
อานและสงเสรมิการอานของผูเรียน 
 

เชิงปริมาณ : 
1) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  
ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ของโรงเรียน 
ในสังกัด จํานวน 106 โรง 
2) ครผููสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย
ของโรงเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง 
3) ผูบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัด 
จํานวน 106 โรง 
 
เชิงคุณภาพ : 
1) ผูเรียนมีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษ 
ท่ี 21 ดานการอานข้ันสูง เพื่อเปนวิถีในการ
เรียนรู ตลอดชีวิต 
2) ครูมีทักษะและสมรรถนะการออกแบบการ
จัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) 
3) สถานศึกษา และสํานักงานเขตพื้นท่ี  
มีแนวทางปฏิบัติท่ีดี (Best Practice)  

5,500 1) นักเรียนมีสมรรถนะและผลการ
เรียนตามเกณฑมาตรฐานการ
เรียนรูและมีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 
2) ครู สามารถพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาทักษะและสมรรถนะ 
ในศตวรรษ ท่ี 21 ดานการอาน
ข้ันสูง ใหแกผูเรียนบรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรูเพื่อเปนวิถี
ในการเรียนรูตลอดชีวิต 
3) โรงเรียนมีแนวทางหรือวิธี
ปฏิบัติท่ีดีในการพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการเรียนการสอน
ภาษาไทย เปนไปตามเกณฑ
มาตรฐาน 
4) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา มีรูปแบบการนิเทศ 
ท่ีเหมาะสมกับการพัฒนา
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ดานการอานข้ันสูง  เพื่อเปนวิถีในการเรียนรู
ตลอดชีวิต เปนแบบอยางได 

คุณภาพการจัดการเรียน 
การสอนภาษาไทย มีแนวทาง
หรือวิธีปฏิบัติท่ีดีเชิงประจักษ
เปนแบบอยางไดในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ดานการอาน
การเขียนของโรงเรียนในสังกัด 

2. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับผลการ
ประเมินจากโปรแกรมประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) ระดับ 
เขตพื้นท่ีการศึกษา 
   1) กิจกรรมประชุมขับเคล่ือนแผนการ
ยกระดับผลการประเมินจากโปรแกรม
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล 
(PISA) ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส 
   2) กิจกรรมนิเทศ ติดตามการใชชุดพัฒนา
ความฉลาดรู 3 ดาน ไดแก ดานการอาน 
ดานคณิตศาสตร และดานวิทยาศาสตร 

เชิงปริมาณ :  
1) โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัด  
จํานวน 24 คน 
2) นักเรียนอายุ 15 ป (ท่ีเกิดต้ังแตวันท่ี  
1 พฤษภาคม 2552 ถึง 30 เมษายน 2553) 
 
เชิงคุณภาพ :  
1) นักเรียนอายุ 15 ป (ท่ีเกิดต้ังแตวันท่ี  
1 พฤษภาคม 2552 ถึง 30 เมษายน 2553) 
ไดมีสมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียน
ตามแนวทางการประเมินระดับนานาชาติ 
(PISA) พรอมรับการประเมินโปรแกรม
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล
ดวยชุดพัฒนาความฉลาดรูท้ัง 3 ดาน 
2) ครแูกนนําดานการอาน คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร สามารถจัดการเรียนรูในการ
สงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของ

- 1) นักเรียนอายุ 15 ป (ท่ีเกิด
ต้ังแตวันท่ี 1 พฤษภาคม 2552 ถึง 
30 เมษายน 2553) ไดรับ                   
การสงเสริมสมรรถนะและความ
ฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทาง 
การประเมินระดับนานาชาติ 
(PISA) พรอมรับการประเมิน
โปรแกรมประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมาตรฐานสากล 
2) ครูแกนนําดานการอาน 
คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 
สามารถจัดการเรียนรูในการ
สงเสริมสมรรถนะและ 
ความฉลาดรูของผูเรียนตาม 
แนวทางการประเมินระดับ
นานาชาติ (PISA) 
3) โรงเรียนมีการเตรียม 
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ผูเรียนตามแนวทางการประเมินระดับ
นานาชาติ (PISA) 

ความพรอมและแผนการ
ขับเคล่ือนเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนโดยใชองคความรูของ 
กรอบการประเมิน PISA          
4) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
มแีผนการขับเคล่ือนเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาตามแนวทาง 
การประเมนิ PISA ในระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 
 

1. โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
     กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน/การเลือกต้ังสภานักเรียน  
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : 
     ขาราชการคร ูบุคลากรทางการศึกษา 
และโรงเรียนในสังกัด 106 โรง 
 
 

เชิงคุณภาพ : 
     ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ไดเรียนรูท่ีจะพัฒนาและบูรณาการทักษะ
ชีวิตตามแนววิถีใหมใหสอดคลองกับการ
เรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย และถายทอด
องคความรูใหแกนักเรียนไดอยางถูกตอง  

28,200       ขาราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียน มีคุณภาพ
ชีวิต มีทักษะในการดํารงชีวิต  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีการ
ทํางานเปนทีม ใหทุกฝายไดมี
สวนรวมในการตัดสินใจในการ
จัดการศึกษา นักเรียนไดเกิด
กระบวนการทํางานสภานักเรียน 
และเรียนรูบทบาทในฐานะ
พลเมืองประชาธิปไตย  
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 2. โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา  
   กิจกรรมสรางผูนําดวยกระบวนการ
ลูกเสือ 
   - อบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด   
   - ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
   - วันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ 
   - วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา 
   - ประกวดระเบียบแถวลูกเสือ-เนตรนาร ี
   - การเดินทางไกลและอยูคายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ : 
โรงเรียนในสังกัด 106 โรงเรียน 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) ลูกเสือ-เนตรนารี ทําความดีดวยหัวใจ 
โดยไมหวังส่ิงตอบแทน มีจิตอาสา 
รวมบําเพ็ญสาธารณประโยชน 
2) สรางผูนําดวยกระบวนการลูกเสือ 
3) ลูกเสือ-เนตรนารี มีทักษะในการปองกัน
ตนเองใหหางไกลยาเสพติด 
4) ลูกเสือ-เนตรนารี มีจิตสํานึก และได
แสดงออกถึงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสน 
กษัตริย 

- 1) ผูเรียนไดรับการสงเสริม 
ใหเปนผูมีคุณลักษณะดานการ
ทําประโยชนเพื่อสวนรวม 
2) ผูเรียนมีภาวะผูนํา  
มีจิตอาสาทําความดีดวยหัวใจ  
3) ผูเรียนมีสวนรวมในการ 
รวมกิจกรรม กลาแสดงออก
อยางสรางสรรค 
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6. เรงพัฒนาการจัดการศึกษา

แบบเรียนรวมสําหรับเด็กท่ีมี
ความตองการจําเปนพิเศษ 

1. โครงการเพิ่มโอกาสและลดความ 
เหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
    กิจกรรมเพิ่มโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
        - สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
โดยครอบครัว 
         - สงเสริม สนับสนุนการดําเนินงาน
การรับนักเรียน ประจําปการศึกษา 2568
คนหา ติดตาม ปองกัน เฝาระวัง คุมครอง 
และดูแลชวยเหลือเด็กตกหลน  
เด็กออกกลางคัน เด็กกลุมเส่ียง  
กลุมเปราะบาง เจ็บปวย ไดรับผลกระทบ
จากภัยพิบัติ ภัยคุกคามรูปแบบตาง ๆ  
เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ใหไดรับ
การศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
        - การดําเนินงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน อบรมเสริมสรางความ
เขมแข็งระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน/ 
การแนะแนว/จิตวิทยาวัยรุน/เพศวิถี/ 
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
        - การคัดเลือกระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
        - ลงพื้นท่ีเยี่ยมบานนักเรียน  

        - คาตอบแทนครูดูแลนักเรียน
โรงเรียนวัดตะปอนนอยท่ีอยูเรือนพักนอน 
(เด็กทะเล...รักเรียน)   

เชิงปริมาณ : 
1) นักเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง ซึ่งเปน
ประชากรวัยเรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑการศึกษา
ภาคบังคับไดเขาเรียนครบทุกคน 

2) เด็กดอยโอกาส เด็กตกหลน เด็กท่ีมี
แนวโนมออกกลางคัน และเด็กออกกลางคัน
ไดรับการชวยเหลือในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 

เชิงคุณภาพ : 
     สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
สถานศึกษาในสังกัดมีการบริหารจัดการและ
ดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ท่ีตอเนื่อง ยั่งยืน และพัฒนาองคกร 
สูความเปนเลิศ 

81,980 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต 
ท่ีสมบูรณ มีความพรอม 
ท้ังดานรางกาย สติปญญา 
ความรูความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนใหมีทักษะ
ในการดํารงชีวิต และไดรับ
โอกาสและความเสมอภาค 
ทางการศึกษา 
2) มีเครือขายและความรวมมือ
ในการดูแลชวยเหลือนักเรียน
ใหมีความเขมแข็ง ระหวาง
สถานศึกษา ชุมชน ผูปกครอง 
นักเรียนและหนวยงานทางการ
ศึกษา ทําใหนักเรียนทุกคน
ไดรับการดูแล ชวยเหลือ 
คุมครองตามสิทธิเด็ก 
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7. สงเสริมการจัดการศึกษา

เพื่อความเปนเลิศ สําหรับผูมี
ความสามารถพิเศษ 
 

1. โครงการแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ปการศึกษา 2567 
   1) กิจกรรมสรางการรับรูการจัดงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี 72  
ปการศึกษา 2567 
   2) กิจกรรมประชุมสรางความเขาใจระบบ 
การนําเขาขอมูลจัดการแขงขันในการจัดงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี 72  
ปการศึกษา 2567 ระดับอําเภอ และระดับ
สํานักงานเขตพื้นท่ี 
   3) กิจกรรมจัดสรรงบประมาณใหกับ
โรงเรียนท่ีเปนตัวแทนจัดการแขงขันระดับ
อําเภอ เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนิน
กิจกรรม จํานวน 6 โรงเรียน 
   4) กิจกรรมจัดสรรงบประมาณใหกับ
โรงเรียน ท่ีเปนตัวแทนจัดการแขงขันระดับ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อเปน 
คาใชสอยในการดําเนนิกิจกรรมการแขงขัน 
จํานวน 3 โรงเรียน 
   5) กิจกรรมประชุมคณะทํางาน 
คณะกรรมการตัดสินผลการแขงขันระดับ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
   6) กิจกรรม กํากับ ติดตาม และรายงาน
โครงการการแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 

เชิงปริมาณ : 
1) นักเรียนของโรงเรียนในสังกัด สพป.
จันทบุรี เขต 2 จํานวน 106 โรง 
2) นักเรียนของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
จํานวน 1 โรง 
3) นักเรียนของโรงเรียนในสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 1 โรง 
4) นักเรียนของโรงเรียนในสังกัดตํารวจ
ตระเวนชายแดน จํานวน 3 โรง 
5) โรงเรียนสังกัดสํานักบริหารงานการศึกษา
พิเศษ จํานวน 1 โรง 
 
เชิงคุณภาพ : 
     นักเรียนไดแสดงออกถึงความรู 
ความสามารถดานศิลปหัตถกรรม  
ดานวิชาชีพดานวิชาการ  และมีผลงาน 
เปนท่ีประจักษ โดยไดรับการสงเสริม 
สนับสนุนจากครู ผูอํานวยการสถานศึกษา 
และบุคลากรทางการศึกษา 

221,450 
 
 
 

1) นักเรียนไดแสดงออก 
ซึ่งสามารถของตนเอง 
อยางสรางสรรคและแลกเปล่ียน
เรียนรูกับเพื่อนตางโรงเรียน 
ไดรบัประสบการณในการ
แขงขัน  
2) ครูไดมีกระบวนการหรือ
กิจกรรมท่ีสงเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปญญาของ
ผูเรียน 
3) ผูอํานวยการสถานศึกษา 
ไดสงเสริม สนับสนุนใหครูและ
นักเรียนเขารวมกิจกรรม 
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8. เสริมสรางความปลอดภัย

ของผูเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา   
 

1. โครงการเพิ่มโอกาสและลดความ 
เหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
     กิจกรรมพนกังานสงเสริมความประพฤติ
นักเรียน  
         - จัดต้ังศูนยประสานงาน พสน. 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
         - จัดประชุมเจาหนาท่ี พสน.  
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
         - จัดประชุมใหความรูแกนักเรียนใน
โรงเรียนขยายโอกาสฯ ดานความปลอดภัย/
ทักษะชีวิต/การปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติด 
         - ออกตรวจ/ลงพื้นท่ีเฝาระวังเหตุ 
ไมพึงประสงค รวมกับภาคีเครือขาย 

เชิงปริมาณ : 
     พนักงานสงเสริมความประพฤติ ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา จํานวน 80 คน 
 

เชิงคุณภาพ : 
     พนักงานสงเสริมความประพฤติและ
เครือขายไดพัฒนาทักษะและแนวทาง 
การสงเสริมความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
ในรูปแบบท่ีหลากหลายมากยิ่งข้ึน 

12,400      พนักงานสงเสริม 
ความประพฤติไดรวมกับ
เครือขายบูรณาการ 
การจัดการสงเสริมความ
ประพฤตินักเรียนในระดับพื้นท่ี
ใหเกิดความเขมแข็ง สามารถ
ติดตามตรวจสอบได 

2. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
     กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

เชิงปริมาณ : 
     โรงเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง 
 
เชิงคุณภาพ : 
1) ผูบริหารสถานศึกษา ครู ผูปกครอง 
นักเรียน มีจิตสํานึกรวมกันในการดูแล 
กลุมเส่ียง กลุมเสพ กลุมติด และกลุมคา  
เฝาระวังไมใหมีการแพรระบาดของยาเสพติด
และอบายมุข 
2) มีสถานศึกษาท่ีเปนศูนยการเรียนรู
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ

24,000 1) ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
ผูปกครอง และนักเรียน 
มีจิตสํานึกรวมกันในการดูแล 
กลุมเส่ียง กลุมเสพ กลุมติด
และกลุมคา เฝาระวังไมใหมี
การแพรระบาดของ 
ยาเสพติดและอบายมุข 
2) ผูนําทองถ่ิน ผูนําชุมชน  
ผูนําทางศาสนา มีจิตสํานึก 
ในการดูแลบุตรหลานไมให 
เขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด
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อบายมุข เพื่อเปนแหลงเรียนรูและ 
ศึกษาดูงาน ประจําจังหวัดและอําเภอ 

และอบายมุข 
3) นักเรียนมีจิตสาธารณะ รูจัก
เสียสละ มีภาวะความเปนผูนํา
และผูตามท่ีดี 

3. โครงการปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
    กิจกรรมอบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด
และคายทักษะชีวิต 
 
 

เชิงปริมาณ : 
     โรงเรียนในสังกัด 106 โรงเรียน 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) ลูกเสือ – เนตรนาร ีมีความรู ความเขาใจ
ถึงภัยอันตรายของยาเสพติด 
2) มีสวนรวมกับชุมชนในการตอตาน 
ยาเสพติดทุกรูปแบบ สงตอขยายผล 
สูเยาวชนในชุมชนและโรงเรียนไดรับรู 
และตระหนักถึงโทษภัยยาเสพติด  
3) สงเสริมเด็กดีใหมีความสุข มีคานิยม 
จิตสํานึกท่ีดีตอการอยูรวมกันในสังคม       

- 1) นักเรียนไดรับการสงเสริม 

ใหเปนผูมีคุณลักษณะดานการ
ทําประโยชนเพื่อสวนรวม 

2) นักเรียนมีภาวะผูนํา ดํารง
ตนในการอยูรวมกันผูอื่นใน
สังคมอยางมีความสุข ปลอดภัย 
หางไกลยาเสพติด  

3) นักเรียนมีสวนรวมในการ 

รวมกิจกรรม กลาแสดงออก
อยางสรางสรรค 
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 4. โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
     กิจกรรมวายน้ําเพื่อชีวิต  
     - ใหความรูเกี่ยวกับการชวยเหลือตนเอง
และผูอื่นเมื่อประสบภัยทางน้ําแกนักเรียน 
เพื่อสรางทักษะและรูจักวิธีชวยเหลือ 
ผูประสบเหตุ ทางน้ําไดอยางถูกตอง 
ตามหลักมาตรฐานสากล 

เชิงปริมาณ : 
     นักเรียนในสังกัด จํานวน 50 คน 
 

เชิงคุณภาพ : 
    นักเรียนวายน้ําเปนและเอาชีวิตรอดจาก
การเสียชีวิตเมื่อประสบเหตุทางน้ํา มีความรู
และทักษะการชวยเหลือตนเองและผูอื่น 
เมื่อประสบภัยทางน้ํา รูจักวิธีชวยเหลือ 
ผูประสบเหตุทางน้ําไดอยางถูกตองตามหลัก
มาตรฐานสากล 

20,200 1) นักเรียนท่ีวายน้ําไมเปน
สามารถวายน้ําเปนและเอาชีวิต
รอดจากการเสียชีวิตเม่ือ
ประสบเหตุทางน้ําได  
2) นักเรียนท่ีเขารวมโครงการ 
มีทักษะและรูจักวิธีชวยเหลือ 
ผูประสบเหตุทางน้ําไดอยาง
ถูกตองตามหลัก
มาตรฐานสากล 

 5. โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 
และการรักษาวินัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
     กิจกรรมศูนยชวยเหลือทางกฎหมาย 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัด สพป.จบ 2 (การใหคําปรึกษาดาน
กฎหมาย/  การจัดการเรื่องรองเรียน) และ
ศูนยขับเคล่ือน การเสริมสรางมาตรฐาน)
ทางจริยธรรม ฯ 

เชิงปริมาณ : 
     ครู บุคลากรทางการศีกษา และนักเรียน
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
 

เชิงคุณภาพ : 
   ผูรับบริการไดรับคําแนะนํา รูและเขาใจ
ดานกฎหมายท่ีถูกตอง จากศูนยชวยเหลือ 
ทางกฎหมายและศูนยขับเคล่ือน 
การเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมฯ  

- สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได
ใหบริการปรึกษาดานกฎหมาย  
การจัดการเรี่องรองเรียนตาง ๆ  
ผานศูนยชวยเหลือทาง
กฎหมายฯ แกขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัด สพป.จบ. 2  
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9. เพิ่มโอกาสและสรางความ   

เสมอภาคทางการศึกษา 
 
 

โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
    กิจกรรมเพิ่มโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
        - สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
โดยครอบครัว 
         - สงเสริม สนับสนุนการดําเนินงาน
การรับนักเรียน ประจําปการศึกษา 2568
คนหา ติดตาม ปองกัน เฝาระวัง คุมครอง 
และดูแลชวยเหลือเด็กตกหลน  
เด็กออกกลางคัน เด็กกลุมเส่ียง  
กลุมเปราะบาง เจ็บปวย ไดรับผลกระทบ
จากภัยพิบัติ ภัยคุกคามรูปแบบตาง ๆ  
เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ใหไดรับ
การศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

        - การดําเนินงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน อบรมเสริมสรางความ
เขมแข็งระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน/ 
การแนะแนว/จิตวิทยาวัยรุน/เพศวิถี/ 
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
        - การคัดเลือกระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
        - ลงพื้นท่ีเยี่ยมบานนักเรียน  

        - คาตอบแทนครูดูแลนักเรียน
โรงเรียนวัดตะปอนนอยท่ีอยูเรือนพักนอน 
(เด็กทะเล...รักเรียน)   

เชิงปริมาณ : 
1) นักเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง ซึ่งเปน
ประชากรวัยเรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑการศึกษา
ภาคบังคับไดเขาเรียนครบทุกคน 

2) เด็กดอยโอกาส เด็กตกหลน เด็กท่ีมี
แนวโนมออกกลางคัน และเด็กออกกลางคัน
ไดรับการชวยเหลือในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 

เชิงคุณภาพ : 
     สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
สถานศึกษาในสังกัดมีการบริหารจัดการและ
ดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ท่ีตอเนื่อง ยั่งยืน และพัฒนาองคกร 
สูความเปนเลิศ 

81,980 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต 
ท่ีสมบูรณ มีความพรอม 
ท้ังดานรางกาย สติปญญา 
ความรูความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนใหมีทักษะ
ในการดํารงชีวิต และไดรับ
โอกาสและความเสมอภาค 
ทางการศึกษา 
2) มีเครือขายและความรวมมือ
ในการดูแลชวยเหลือนักเรียน
ใหมีความเขมแข็ง ระหวาง
สถานศึกษา ชุมชน ผูปกครอง 
นักเรียนและหนวยงานทางการ
ศึกษา ทําใหนักเรียนทุกคน
ไดรับการดูแล ชวยเหลือ 
คุมครองตามสิทธิเด็ก 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร     

ทางการศึกษาใหมีความรู
ความสามารถ และทักษะ 
ท่ีทันสมัย 
      

1. โครงการพัฒนาศักยภาพขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
   1) กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
   2) กิจกรรมการเสริมสรางสมรรถนะ 
ครูผูชวยการเปนครูมืออาชีพ 
 
   

เชิงปริมาณ : 
1) ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด จํานวน  
27 คน 
2) ครูผูชวยในสังกัด จํานวน 120 คน 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) ผูบริหารสถานศึกษาสามารถเปนผูนํา 
การพัฒนาการศึกษาใหครใูนสถานศึกษา 
แกไขปญหา มีแนวทางการพัฒนาสู 
การเปล่ียนแปลงและยกระดับคุณภาพ 
การจัดการศึกษาไดอยางตอเนื่อง 
2) ครูผูชวยมีจิตวิญญาณของความเปนครู  
มีคุณธรรมและจริยธรรม และมีความ
รับผิดชอบตอสังคม 

82,250  - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานเปนไปตามมาตรฐาน
ตําแหนง มีทัศนคติท่ีดี  
มีแนวคิดในการสงเสริม พัฒนา 
ตอยอดนวัตกรรมท่ีทันสมัยมา
ใชในการปฏิบัติงาน สงผลให
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ขององคกรมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

2. โครงการสงเสริมและพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสาร 
   1) กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รุนท่ี 1  
(อําเภอโปงน้ํารอน อําเภอขลุง) 
   2) กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร รุนท่ี 2  

เชิงปริมาณ : 
   ครูผูสอนภาษาอังกฤษโรงเรียนในสังกัด 
จํานวน 106 คน 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) นักเรียนมีทักษะการเรียนรูและทักษะ 
ในการส่ือสารภาษาอังกฤษ 

2) ครูผูสอนภาษาอังกฤษโรงเรียนในสังกัด 
สามารถจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสารได 

65,000  1) โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนกลุมสาระ 
การเรียนรูภาษาตางประเทศ 
(วิชาภาษาอังกฤษ) สูงข้ึน 

2) ครูภาษาอังกฤษในสังกัด 
มีความรูความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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(อําเภอสอยดาว อําเภอมะขาม  
อําเภอเขาคิชฌกูฏ และอําเภอแหลมสิงห) 
   3) นิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
   

 3) นักเรียนมีความรู
ความสามารถในการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนกลุมสาระ 

การเรียนรูภาษาตางประเทศ 
(วิชาภาษาอังกฤษ) สูงข้ึน 

11. ลดภาระครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
      

1. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพือ่การบริหารจัดการและ 
การเรียนรู 
   1) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการ
นําเขาขอมูลในเว็บไซตของสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
   2) กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  
ปการศึกษา 2568 สําหรับผูรับผิดชอบ 
การจัดทําขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
ผานระบบออนไลน 
   3) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
การประชุมทางไกลดวยโปรแกรม 
Microsoft Teams 
   4) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหาร
จัดการขอมูลสารสนเทศผานระบบ  
Big Data ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

เชิงปริมาณ : 
    สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
โรงเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง 
     

เชิงคุณภาพ : 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะ
ดานดิจิทัลและความมั่นคงปลอดภัย 

ทางไซเบอร  

2) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศ  
ท่ีถูกตองครบถวน เปนประโยชนตอครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาและ
ประชาชนท่ัวไป โดยเผยแพรในรูปแบบ 
ท่ีหลากหลาย 

3) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษาใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการ
ปฏิบัติงานและการจัดการเรียนการสอน 

 

43,000  1) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 มีระบบขอมูล
สารสนเทศในรปูแบบท่ี
หลากหลาย ถูกตอง ครบถวน 
เปนปจจุบัน 

2) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด 
มีบุคลากรท่ีมีความรู 
ความสามารถ และมีทักษะ 
ในการใชระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการปฏิบัติงาน  

3) ระบบขอมูลเทคโนโลยี
สารสนเทศของสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จันทบุรี เขต 2 มีความมั่นคง
จากภัยคุกคามทางไซเบอร 
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   5) กิจกรรมซอมแซม Server และ
อุปกรณท่ีใชสําหรับเช่ือมตอเครือขาย
อินเทอรเน็ต และสายสัญญาณ 
2. โครงการเสริมสรางความเขมแข็ง 
การบริหารทรัพยากรบุคคล 
   1) กิจกรรมประชุมจัดสรร/เกล่ีย 
อัตรากําลังขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
   2) กิจกรรมประชุมกล่ันกรองตรวจสอบ
คุณสมบัติผูเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ และเหรียญ
จักรพรรดิมาลาประจําป 2568 และ 
การจายเครื่องราชอิสริยาภรณและ 
เหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําป  
2565 – 2567 
    3) กิจกรรมจัดทําขอมูลการพิจารณายาย
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนง คร ู
    4) กิจกรรมจัดทําขอมูลการยาย
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตําแหนง ผูบริหารสถานศึกษา 
    5) กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนา
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สูการมีวิทยฐานะ (วPA) 
 

เชิงปริมาณ : 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
จํานวน 106 โรง 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) สถานศึกษามีอัตรากําลังขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาเปนไปตามเกณฑ
ท่ี ก.ค.ศ.กําหนด  

2) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ท่ีไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
มีขวัญกําลังใจ ภาคภูมิใจ เปนเกียรติศักด์ิ 
ของตนและวงศตระกูล  

3) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจางประจํา และพนักงานราชการไดรับ
การพิจารณาเล่ือนเงินเดือน/คาจาง/
คาตอบแทน อยางถูกตอง โปรงใส และ
ตรวจสอบได  

4) สถานศึกษามีขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตรงตามสาขาวิชาท่ีขาดแคลน 
สามารถสงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนไดอยางมีคุณภาพ และการบริหาร

88,390  1) ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน  
ไมวาจะเปนการเล่ือนเงินเดือน 
การยาย บรรจุแตงต้ัง และ 
การไดรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณและ
เหรียญจักรพรรดิมาลา  
เพื่อเปนเกียรติประวัติและ
ความภาคภูมิใจ 

2) สถานศึกษาในสังกัดสามารถ
จัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ  
ชวยยกระดับคุณภาพ 
การจัดการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ 
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การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
5) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา ไดรับการยาย
ตามเกณฑท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 

6) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดทําผลงานเพื่อรับการประเมินวิทยฐานะ 
ตาม วPA 

12. ลดภาระนักเรียนและ

ผูปกครอง 
      

โครงการเพิ่มโอกาสและ 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
    กิจกรรมเพิ่มโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
        - สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
โดยครอบครัว 
         - สงเสริม สนับสนุนการดําเนินงาน
การรับนักเรียน ประจําปการศึกษา 2568
คนหา ติดตาม ปองกัน เฝาระวัง คุมครอง 
และดูแลชวยเหลือเด็กตกหลน  
เด็กออกกลางคัน เด็กกลุมเส่ียง  
กลุมเปราะบาง เจ็บปวย ไดรับผลกระทบ
จากภัยพิบัติ ภัยคุกคามรูปแบบตาง ๆ  
เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ใหไดรับ
การศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

        - การดําเนินงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน อบรมเสริมสรางความ
เขมแข็งระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน/ 

เชิงปริมาณ : 
1) นักเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง ซึ่งเปน
ประชากรวัยเรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑการศึกษา
ภาคบังคับไดเขาเรียนครบทุกคน 

2) เด็กดอยโอกาส เด็กตกหลน เด็กท่ีมี
แนวโนมออกกลางคัน และเด็กออกกลางคัน
ไดรับการชวยเหลือในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 

เชิงคุณภาพ : 
     สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
สถานศึกษาในสังกัดมีการบริหารจัดการและ
ดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ท่ีตอเนื่อง ยั่งยืน และพัฒนาองคกร 
สูความเปนเลิศ 

81,980 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต 
ท่ีสมบูรณ มีความพรอม 
ท้ังดานรางกาย สติปญญา 
ความรูความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนใหมีทักษะ
ในการดํารงชีวิต และไดรับ
โอกาสและความเสมอภาค 
ทางการศึกษา 
2) มีเครือขายและความรวมมือ
ในการดูแลชวยเหลือนักเรียน
ใหมีความเขมแข็ง ระหวาง
สถานศึกษา ชุมชน ผูปกครอง 
นักเรียนและหนวยงานทางการ
ศึกษา ทําใหนักเรียนทุกคน
ไดรับการดูแล ชวยเหลือ 
คุมครองตามสิทธิเด็ก 
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การแนะแนว/จิตวิทยาวัยรุน/เพศวิถี/ 
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
        - การคัดเลือกระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
        - ลงพื้นท่ีเยี่ยมบานนักเรียน  
        - คาตอบแทนครูดูแลนักเรียน
โรงเรียนวัดตะปอนนอยท่ีอยูเรือนพักนอน 
(เด็กทะเล...รักเรียน)   

13. พัฒนาระบบริหาร

จัดการใหมีประสิทธิภาพ 
ถูกตอง รวดเร็ว ประโยชน 
ประหยัด โปรงใส และ
ตรวจสอบได 
      

1. โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   1) กิจกรรมประชุมผูบริหารสถานศึกษา 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสํานักงานเขตฯ เพื่อรับมอบนโยบายดาน
การศึกษา ผอ.สพป.จันทบุรี เขต 2 
   2) กิจกรรมประชุมผูบริหารสถานศึกษา 
(1 เดือนตอครั้ง) 
   3) ประชุมผูบริหารสพท.และ ผอ.กลุม/
หนวย (1 ครั้ง) 
   4) ประชุมขาราชการ และลูกจาง  
เพื่อรับฟงนโยบายในการประชุม ผอ.สพท. 
ท่ัวประเทศ แลกเปล่ียนเรียนรู 
ใน สพป.จันทบุรี เขต 2 ติดตามงาน  
ไตรมาสท่ี 2 และ 4 
 
 

 

เชิงปริมาณ : 
1) บุคลากรสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 จํานวน 60 คน 
2) ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา
ในสังกัด จํานวน 106 โรง 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา 
และบุคลากรทางการศึกษา สามารถปฏิบัติ
ตามนโยบาย ระเบียบ ขอส่ังการ และ
แนวทางการดําเนินงานของสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
และหนวยงานตนสังกัด ไดอยางเปนรูปธรรม 
บรรลุเปาหมายท่ีวางไว 
2) บุคลากรทุกคนมีความตระหนักตอการ
ปฏิบัติภารกิจหนาท่ีและการมีสวนรวม 
ในการปฏิบัติงานใหเปนไปตามมาตรฐาน 

134,025  1) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 มีการดําเนินงานเปนไป
ในทิศทางเดียวกัน สามารถ
ยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาไดอยางเปนรูปธรรม  

2) บุคลากรทุกคนมีความมุงมั่น
ในการปฏิบัติหนาท่ี โดยยึด
คานิยมในการทํางานเพื่อ
ประชาชนยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสํานึก มุงมั่น 
และเปนมืออาชีพ 
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ท่ีกําหนด โดยยึดคานิยมในการทํางาน 
เพื่อประชาชนยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม          
มีจิตสํานึก มุงมั่น และเปนมืออาชีพ 

2. โครงการขับเคลื่อนสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสูมาตรฐาน 4.0 
   1) กิจกรรมประชาสัมพันธผลงานท่ี
ภาคภูมิใจ 
   2) กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดลอม 
ภายใน-ภายนอกอาคารและบริเวณโดยรอบ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จันทบุรี เขต 2    
   3) กิจกรรมการประชุมการประเมิน
สถานะของหนวยงานในการเปนระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA) ตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  
ประจําปงบประมาณ 2568 
   4) กิจกรรมการประชุม ติดตาม 
ประเมินผล การบริหารและ 
การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มาตรฐานสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

เชิงปริมาณ : 
1) ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด
จํานวน 106 โรง 
2) นักเรียน ผูปกครอง หนวยงานภาครัฐ 
หนวยงานเอกชน และประชาชนท่ัวไป 
 

เชิงคุณภาพ : 
1) การประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสาร
ผานชองทางตาง ๆ สถานศึกษาในสังกัด
รวมถึงผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบขอมูล
ขาวสาร และความเคล่ือนไหวในการ
ดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

2) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีพื้นท่ี
ใหบริการท่ีทันสมัย บุคลากรในสํานักงาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามีความพรอมในการ
ใหบริการ  

3) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีผลการ
ประเมินระบบการบริหารของสวนราชการ 
ในเชิงบูรณาการ การปฏิบัติงานมาตรฐาน
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีคุณภาพท่ีดีข้ึน 

36,200  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2  
สามารถขับเคล่ือนการเปน
ระบบราชการ 4.0 (PMQA) 
ตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ พัฒนาสภาพแวดลอม
ภายในและภายนอกสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาโดยใช
การบูรณาการรวมกับกิจกรรม 
5 ส.  
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เพื่อเช่ือมโยงยุทธศาสตรของสวนราชการกับ
เปาหมายและทิศทางการพัฒนาของประเทศ 
พัฒนาองคกรไปสูระบบราชการ 4.0  

3. โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
   1) กิจกรรมประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   2) กิจกรรมประชุมทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2566–2570) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   3) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาแผนช้ันเรียนรายปของสถานศึกษา 
ประจําปการศึกษา 2568 ของ สพป.จบ.2 
   4) กิจกรรมประชุมพิจารณาจัดต้ัง
งบประมาณ งบลงทุน ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา 
    5) กิจกรรมประชุมพิจารณาจัดต้ัง
งบประมาณ งบลงทุน ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 ของสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
     6) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานโครงการ 
ของ สพป.จบ.2 
     7) กิจกรรมประชุมจัดทํารายงานผลการ
จัดการศึกษา ประจําปงบประมาณ  

เชิงปริมาณ : 
1) สํานักงานพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จันทบุรี เขต 2 
2) โรงเรียนในสังกัด จํานวน 106 โรง 
 

เชิงคุณภาพ : 
     สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 มีกรอบ 
แนวทางการดําเนินงานใหเกิด ผลผลิต 
ผลลัพธ และบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตร
ชาติ นโยบายจุดเนนของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
และของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 มีความยืดหยุน 
สามารถปรับเปล่ียนไดตามสถานการณ 
สามารถพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน อาคาร 
และส่ิงกอสราง ครุภัณฑ ท่ีเอื้อตอการเรียนรู 
สงผลใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน โดย
มีการกํากับติดตาม ประเมินผล และรายงาน
ผลการดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เผยแพร 
ใหสาธารณชนทราบ 

53,235  1) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 มีแผนปฏิบัติการ
ประจําปท่ีมีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ และมีความ
ยืดหยุน สามารถปรับไดทัน
สถานการณ เพื่อใชในการ
บริหารงบประมาณและ
ดําเนินงานตามนโยบาย 
ของหนวยงานตนสังกัด  
ไดอยางเปนรูปธรรม 

2) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต ๒ /สถานศึกษาในสังกัด
ไดรับการจัดต้ังและจัดสรร
งบประมาณเปนไปตาม 
ความตองการ จําเปน โปรงใส 
เปนธรรม และเกิดประโยชน
สูงสุดตอทางราชการ 

3) บุคลากรในสํานักงาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษา
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พ.ศ. 2567 
     8) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน (e-MES) 
     9) กิจกรรมตรวจราชการ โรงเรียน 
ในเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
สามารถดําเนินงานใหบรรลุ    
ตามวัตถุประสงคของโครงการ 
เกิดความรวมมือในการรายงาน
ผลการดําเนินงาน 
อยางครบถวน ถูกตอง  
ตรงประเด็น สงผลใหการ
ดําเนินงานมีประสิทธิภาพ 

4. โครงการเพิ่มศักยภาพผูปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต ๒ 
   1) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่ม
ศักยภาพองคความรูสําหรับผูปฏิบัติงานพัสดุ
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อ 
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 จํานวน 120 คน  
   2) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เพิ่มศักยภาพองคความรูสําหรับผูปฏิบัติงาน
การเงิน เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย 
ขอบังคับท่ีเกี่ยวของ จํานวน 120 คน    
   3) ประชุมคณะกรรมการ การดําเนินการ
จัดซื้อจัดจาง ในกรณีท่ี สพป.จันทบุรี เขต 2 
ดําเนินการจัดซื้อใหสถานศึกษา ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 

เชิงปริมาณ : 
     ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผูปฏิบัติงานการเงนิและงานพัสดุ สังกัด สพป.
จันทบุรี เขต 2 จํานวน 106 โรง  
 

เชิงคุณภาพ : 
1) ผูปฏิบัติงานดานการเงนิ มีความรู  
ความเขาใจ และสามารถปฏิบัติงานการเงนิได
อยางถูกตองตามระเบียบ ขอบังคับ  
มติคณะรัฐมนตรี และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ  

2) ผูปฏิบัติงานดานพัสดุ สามารถดําเนนิการ
จัดซื้อจัดจางผานระบบการจัดซื้อจัดจาง
ภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (e-GP)  
ไดอยางถูกตองตามระเบียบ ขอบังคับ  
มติคณะรัฐมนตรี และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ  
จัดหาพสัดุทันตามเวลาที่กําหนด  
เกิดประสิทธิภาพ คุมคา โปรงใส และตรวจสอบได 

56,950       สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด 
สามารถบริหารงบประมาณ 
ไดอยางถูกตอง เปนไปตาม
ระเบียบ ขอบังคับ กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวของ มีประสิทธิภาพ 
และสามารถดําเนินการจัดซื้อ
จัดจางเปนไปตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อ 
จัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ทันตามเวลาท่ีกําหนด 
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5. โครงการเสริมสรางระบบและกลไก 
การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
และการประกันคุณภาพภายนอก 
   1) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในและการประกันคุณภาพ
ภายนอก  
   2) กิจกรรมนิเทศ กํากับ ติดตาม 

เชิงปริมาณ : 
     สถานศึกษาในสังกัด สพป.จันทบุรี  
เขต 2 จํานวน 106 โรง 
 

เชิงคุณภาพ : 
     สถานศึกษาสามารถพัฒนาระบบและ
กลไกการบริหารจัดการคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในและการประกันคุณภาพภายนอก 

55,000       ผูบริหารสถานศึกษาและ 
ผูท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินงาน 
การประกันคุณภาพการศึกษา 
มีความรูความเขาใจและ
สามารถดําเนินงานการประกนั
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เปนประโยชนในการพัฒนา
มาตรฐานการศึกษาตอไป 

6. โครงการการตรวจสอบ ติดตามการ
บริหารงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
   1) กิจกรรมประชุมวางแผน  
      - ประชุมปรึกษา วางแผนตรวจสอบ
สถานศึกษา และ สพป.จันทบุรี เขต 2 
      - จัดทําแผนตรวจสอบประจําป 
      - จัดทําเครื่องมือในการตรวจสอบ 
   2) กิจกรรมตรวจ ติดตาม การบริหาร
งบประมาณประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
      - ดําเนินการออกตรวจสอบ และ 
เก็บขอมูลสถานศึกษา จํานวน 21 แหง  
การตรวจสอบการดําเนินงานโครงการ
สนับสนุนคาจายในการจัดการศึกษาต้ังแต
ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ : 
    สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 และสถานศึกษา
ในสังกัดจํานวน 106 โรง 
 

เชิงคุณภาพ : 
     สถานศึกษาสามารถพัฒนาระบบและ
กลไกการบริหารจัดการคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในและการประกันคุณภาพภายนอก 

-       สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด 
มีการดําเนินงานการปฏิบัติงาน
ดานการเงิน การบัญชี และ
พัสดุ ไดอยางถูกตอง 
ตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ คําส่ัง มติ
คณะรัฐมนตรี และนโยบาย 
ท่ีกําหนด สามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และมกีารใช
ประโยชนจากทรัพยากรอยาง
คุมคา เกิดประโยชนสูงสุด 
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โดยตรวจสอบใหครอบคลุมทุกขนาด
โรงเรียน และรายงานให สพฐ. ทราบ 
      - ตรวจสอบพิเศษ (ตามสถานศึกษา
รองขอ, ตรวจตามนโยบาย สพฐ., ตรวจสอบ
คาสาธารณูปโภคของสถานศึกษา และ 
สพป.จันทบุรี เขต 2) 
      - ประชุมเชิงปฏิบัติการผูตรวจสอบ
ภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568   
      - อบรมและพัฒนาความรู 
ผูตรวจสอบภายในภาครัฐ  
7. โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 
และการรักษาวินัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
     1) กิจกรรมการใหความอนุเคราะห 
เปนวิทยากรบรรยายการดําเนินการทางวินัย 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     2) กิจกรรมการดําเนินการของ
คณะกรรมการสืบสวนขอเท็จจรงิและ
คณะกรรมการสอบสวน 
     3) กิจกรรมการดําเนินการของ
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด 
     4) กิจกรรมการรณรงคเผยแพรความรู
เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัย 
ประมวลจริยธรรม ในรูปแบบตาง ๆ 

เชิงปริมาณ : 
     ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม 
ศึกษาจันทบุรี เขต 2 
 

เชิงคุณภาพ : 
   สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จันทบุรี เขต 2 ปลอดการทุจริตและประพฤติ
มิชอบและขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสังกัดมีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัย สามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม และมี 
ธรรมาภิบาล ปฏิบัติหนาท่ีดวยความ 
ใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมท่ีสอไป 
ในทางทุจริต 

- 1) สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี 
เขต 2 ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

2) ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2           
สามารถแยกแยะประโยชน 
สวนบุคคลและประโยชน
สวนรวม และมีจิตสํานึก 
คานิยมท่ีละอายตอการทุจริต
และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
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     5) กิจกรรมการจัดทําขอมูลตามตัวช้ีวัด 
ITA เขาสูเว็บไซต สพป.จันทบุรี เขต 2 
     6) กิจกรรมการทดสอบวัดความรู
เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ วินัยและการดําเนินการทางวินัย 
ออนไลน 
     7) กิจกรรมศูนยชวยเหลือทางกฎหมาย 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัด สพป.จบ 2 (การใหคําปรึกษาดาน
กฎหมาย/  การจัดการเรื่องรองเรียน) และ
ศูนยขับเคล่ือน การเสริมสรางมาตรฐาน)
ทางจริยธรรม ฯ 

 

 

 


